
WORLD CAFÉ
TEMA: LA EDUCACIÓN DE NUESTROS

HIJOS E HIJAS.

I.E.S. CELSO DÍAZ:

941 38 33 12

angel.fraile@arnedo.com

¿DÓNDE Y CUÁNDO?

EN TU PROPIO CENTRO EDUCATIVO

I.E.S. CELSO DÍAZ

DÍA: MIÉRCOLES 31 DE ENERO DE 2024

HORA: 19:00 HORAS

INSCRIPOCIONES Y + INFO

Centro municipal de servicios sociales:

941385766 / 609 095 577



¿CÓMO FUNCIONA?
1.- Por medio de una lluvia de ideas se seleccionan entre 4 y 6

temas importantes que nos preocupan de la educación
familiar.

2.- Se asigna cada uno de los temas elegidos a cada una de las
mesas.

3.- Se sientan los participantes de 5 en 5 en cada mesa,
cuanto más variada sea mejor.

4.- Se debate, se habla, se opina entre todos los participantes
de la mesa, el tema que corresponde, durante 15 minutos.

5.- Nos tomamos un café o una pasta durante 5 minutos donde
hablamos todos juntos.

6.- Un miembro de la mesa se queda sin moverse y los otros 4
pasan a otra de las mesas que ellos quieran y no hayan estado

antes.

7.- Se debate de nuevo sobre el tema que esté en la mesa
elegida durante otros 15 minutos.

8.- Finalmente después de debatir y hablar en 4 mesas
diferentes, el portavoz fijo de cada mesa hace un pequeño
resumen de lo hablado y entre todos sacamos conclusiones.

¿QUÉ ES?

EL WORLD CAFÉ SE TRATA DE UNA METODOLOGÍA PARTICIPATIVA
DE CONVERSACIÓN HUMANA, CÁLIDA, SIGNIFICATIVA, DE DIÁLOGO
COLABORATIVO, QUE REÚNE A PERSONAS PARA DEBATIR SOBRE
TEMAS SIGNIFICATIVOS PARA ELLOS EN UN AMBIENTE RELAJADO,
EN ESTE CASO HABLAREMOS SOBRE LA EDUCACIÓN DE NUESTRO
HIJO/HIJA.

LOS PARTICIPANTES PUEDEN SER DIFERENTES AUNQUE DEBEN
ESTAR UNIDOS POR UNA MISMA CARACTERÍSTICA, EN ESTE CASO
TENER HIJOS, INDEPENDIENTEMENTE DE LA EDAD QUE TENGAN
ELLOS Y SUS HIJOS O HIJAS.

ENTRE TODOS SERÁ UNA EXPERIENCIA MÁS ENRIQUECEDORA.

¿QUIÉN PUEDE PARTICIPAR?
TODOS LOS PADRES Y MADRES QUE TENGAN HIJOS O HIJAS EN EL
INSTITUTO, NO IMPORTA LA EDAD DE LOS HIJOS, CUANTO MÁS

VARIADO MEJOR, LO IMPORTANTE ES PODER OPINAR EN UN GRUPO
AMPLIO Y DIVERSO.

EL GRUPO NO SERÁ MAYOR DE 35 NI MENOR DE 20 PERSONAS.


